L

COMUNE DI BRONTE

AREA I Affari Generali

DETERMINAZIONE

NUMERO 181 DEL 14-10-2019

Oggetto: Rimborso spese al dipendente comunale Gemmellaro Pietro per la partecipazione
all'attivita formativa obbligatoria per la nomina di "Messo Notificatore”.

IL CAPO DELLA AREA I Affari Generali

PREMESSO che con proprie determinazioni n. 108 del 30 maggio 2019 e n. 109 del 03/06/2019 si
aderiva, alla proposta formativa di ANUTEL per la realizzazione dei corsi formativi idonei alla nomina
dei dipendenti che assumeranno la veste di "Messo Notificatore” di cui ai commi 158, 159, 160 ¢ 161
della Legge n. 296 del 27.12.2006, che si ¢ svolta nei giorni 6 ¢ 7 giugno 2019, presso la Sala Antonino
Caponnetto Ex Sala Ovale di Palazzo Zanca, P.zza Unione Europea - Messina;

CHE con le superiore determinazioni sono stati autorizzari a partecipare n. 17 dipendenti comunali
all'attivita formativa obbligatoria per la nomina di "Messo notificatore" nei giorni 6 e 7 giugno 2019 e
tra i quali il dipendente comunale Sig. Pietro Gemmellaro;

CHE il sopracitato dipendente comunale ha presentato il relativo prospetto di rimborso spese per un
importo di Euro 30,40;

RITENUTQ pertanto opportuno procedere al relativo pagamento:

VISTA la L.R. n. 48/91:

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento Comunale di contabilita

VISTO il Decreto Sindacale n. 10 del 20/05/2019 con il quale ¢ stato attribuito l'incarico di
Responsabile di Posizione Organizzativa "Area Affari Generali" al Dott. Nunzio Maria Antonino Lupo;

DETERMINA

1) Per i motivi di cui in espositiva, pagare, quale rimborso spesc per missioni, al dipendente comunale
sig. Pietro Gemmellaro la somma di Euro 30,40 per la partecipazione all'attivita formativa obbligatoria
per la nomina di "Messo Notificatore" nei giorni 6 e¢ 7 giugno 2019.

2) Far fronte alla spesa di € 30,40 con imputazione della stessa alla missione 01 programma 02
"Segreteria Generale” del corrente bilancio macroaggregato 03 codice piano dei conti finanziario
1.03.02.02.002 cap. 230 PEG in corso di formazione avente per oggetto: "Indennita di missione e
rimborso spese al personale”;



3) Inviare la presente determinazione al Servizio “Segreteria” ai finj della classificazione prevista
dall’art.27 del vigente Regolamento di contabilita.

4) Trasmettere la presente determinazione al Servizio “Ragioneria e Finanze” aj sensi dell'art. 29 del
vigente Regolamento di Contabilita.

5) Disporre che il presente atto venga pubblicato all’Albo Pretorio on line al sensi dell’art. 67,
comma 6, del vigente Regolamento degli Uffici e dei servizj e venga altresi pubblicato nella Sezione
"Amministrazione Trasparente", sottosezione dj 1° livello "Provvedimenti", sottosezione dj 2° livello
"Provvedimenti dirigenti", alla voce "Determine".

i cui al precedente punto sono curate rispettivamente dall'Ufficio
'Utficio Ced per la sezione "Amministrazione Trasparente".
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COMUNE DI BRONTE

(Provincia

di Catania)

PAVA E COD. FISC. 00291400877

..................................................................................

Responsabile: LUPO NUNZIO
ATTESTAZIONE COPERTURA F

........................

Allegato all'atto 181 del 14-10-2019

MARIA ANTONINO -1 - AREA
INANZIARIA IMPEGNI DI SPESA

(ART.153 - Comma 5 - Decreto L.egislativo n.267/2000)

Rimborso spese al dipendente comunale Gemmellaro Pietro per la

| partecipazione all'attivita formativa obbligatoria per la nomina di

AREA I-Affari Generali 181 del 14-10-2019
Immed. Eseguibile/Esecutiva 14-10-2019

["Messo Notificatore”.

-

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267

Visto , in particolare

,lart. 153, comma 5

Viste le risultanze degli atti contabili

Sl

ATTESTA CHE

Il Capitolo 230 Art.0 di Spesa a COMPETENZA

Cod. Bil. (01.02-1.03.02.02.002) Indennita di missione e di trasferta
Denominato INDENNITA' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE AL PERSONALE SERV. SEGRETERIA
ha le seguenti disponibilita™
o . __ _ .. . Capitolo _Intervento
‘A1 |Stanziamento di bilancio 600,00 -
|A2 [Storni e Variazioni al Bilancio al 14-10-2019 + 0,00
A [Stanziamento Assestato =] eo000] _
B |Impegni di spesa al 14-10-2019 9122y
'81 Proposte di impegno assunte al 14-10-2019 0,00
C [Disponibiita’ (A-B-B1) =] _ 508.78 ,
D |Impegno 807/2019 del presente atto 30,40 30,40
E |Disponibilita’ residua al 14-10-2019 (C - D) = 478,38
Impegno secondo anno 0,00
_ [Impegnoterzoanno . B _ 000
Fornitore:

Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione
copertura finanziaria
“Accertata la regolarita’ contabile, la disponibilita® sulla
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49).

(IL RESPONSABILE DEL SER¥IZIO FINANZIARIO)

|

Parere sulla regolarita’ tecnica

"Accertata la regolarita’ tecnica dell*atto, per quanto
di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE"
(art. 49).

(IL RESPONSA \ SERVIZIO)

|/




